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團隊提案優先入住申請計畫              113/4/3宿管會通過 

一、 緣起：對多數住宿生而言，宿舍只是睡覺的地方，許多人從入

學到畢業，除了領夜點外，從未參加過宿舍活動，或即使偶爾

參加了一次，但依然對宿舍及舍胞沒任何心動的感覺。因此，

我們想要打造一個觸動人心的宿舍，不在於宿舍的硬體有多新

多好，而在於宿舍中曾有一群熱心參與宿舍公共事務學習的團

隊，一群努力讓舍胞對宿舍充滿認同感與向心力的團隊，一群

在宿舍中相互陪伴成長的團隊，大家共同為未來創造一個充滿

感動的宿舍回憶。 

二、 目的：吸引對宿舍公共事務及生活學習方案有熱忱之學生團隊

入住宿舍，以團隊方式參與宿舍經營與改善，以帶動更多住宿

生投入與認同宿舍，進而營造特色宿舍，及創造充滿感動的宿

舍回憶。 

三、 方式：學生團隊依限提案申請，方案審核小組進行審核錄取優

質方案。 

四、 對象： 符合校內宿舍住宿申請資格之學士班學生。(114 學年

僅先試辦於大一女舍及男一舍) 

五、 申請： 

團隊 4 人共同申請（限相同生理性別者共同提出申請）。(未來

每 4 人安排於同一宿舍/寢室)  

六、 申請時間：於 114年 4 月 18 日前提出申請書(如附件 1)及完整

方案企畫書。（以 e-mail時間為準） 

七、 方案計畫書要求： 

1. 無格式限制，但內容須包含方案理念、目的、對象、預計規

模大小、辦理方式、預計辦理之時間地點、方案期程甘特圖

（每月）、方案預算說明等。 

2. 如為空間改造方案，需包含該空間計畫之使用需求評估方

式，及空間改造完成後之啟用活動宣傳簡要說明。 

3. 如為宿舍特殊空間經營方案，需包含詳細經營運作流程與合

作分工設計。 

4. 大一女舍空間改造部分歡迎提出 1樓中庭戶外休閒區規劃、

A 棟 2C 交誼廳加熱區優化；男一舍歡迎提出有助於住宿生之
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課業輔導或第二外語輔導之全學年方案企劃。所提方案提出

完整之相關專長佐證或作品集說明者為佳。 

八、 優質方案審核與錄取： 

1. 由住宿組召集組成審核小組進行審核，審核小組須包含教師

1 名、生治會 3名、住宿組 3名、專家 2 名。 

2. 書面初審後，如需面試複審，住宿組需於複審一週前通知，

審核委員至少 1/2進行複審，團隊需派員至少 1/2 到場參與

複審。 

3. 經錄取之優質方案團隊當學年毋需參與 114學年宿舍抽籤資

格。 

九、 多元獎勵措施：錄取為優質方案後，住宿組將參考申請團隊意

願及依據可安排之宿舍現況選擇提供一學年之校內宿舍優先入

住安排及選房。 

十、 優質方案執行與考核： 

1. 錄取之優質方案團隊須於時限內，依住宿組安排之宿舍床位

及時程入住（換宿）。(114學年安排入住大一新生宿舍/男一

宿舍) 

2. 團隊於入住後，須： 

(1) 遵守住宿相關規定，如有違規者依法辦理。唯單一同

學違規不影響團隊其他成員住宿資格與執行要求。 

(2) 配合住宿組指導，並依調整之規劃方案進行服務。 

(3) 每月 5日前依附件 2格式繳交上月方案執行進度報告。 

(4) 接受住宿組每學期二次考核方案執行情形。 

3. 考核成績須達 80 分以上，單次未達 60分，或連續兩次未達

80 分者，經住宿組精實會議決議取消方案團隊執行相關權利

義務，同時取消因方案安排入住之成員住宿資格，其須於住

宿組通知取消資格後一個月內完成退宿。 

4. 考核成績學年平均達 85分以上，且每次均 80 分以上者，住

宿組於學年末除頒發獎狀外，並得核發該團隊每人上限 5000

元、團隊上限 2萬元之優秀團隊獎助金。 
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團隊提案優先入住計畫申請書  

團隊負責人 姓名（學號）、電話、e-mail 

團隊成員 姓名（學號）、姓名（學號）、姓名（學號）… 

方案名稱  

方案簡略 

說明 

(100字以內) 

 

以下由審核小組書寫（各委員分數統計平均） 

方案明確性  

方案完整性  

方案可行性  

方案創意性  

方案成本效益  

特殊加減分事項  

分數合計  

 

備註：繳交本申請書，須同時繳交完整方案企畫書： 

1. 無格式限制，但內容須包含方案理念、目的、對象、預計規模大小、辦理方
式、預計辦理之時間地點、方案期程甘特圖（每月）、方案預算說明等。 

2. 如為空間改造方案，需包含該空間計畫之使用需求評估方式，及空間改造完
成後之啟用活動宣傳簡要說明。 

3. 如為宿舍特殊空間經營方案，需包含詳細經營運作流程與合作分工設計。 
4. 大一女舍空間改造部分歡迎提出 1樓中庭戶外休閒區規劃、A棟 2C交誼廳加

熱區優化；男一舍歡迎提出有助於住宿生之課業輔導或第二外語輔導之全學
年方案企劃。所提方案提出完整之相關專長佐證或作品集說明者為佳。 

附件 1 
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      年   月團隊提案優先入住計畫執行進度報告 

服務宿舍：                       繳交日期：               

團隊負責人 姓名（學號）、電話、e-mail 

團隊成員 姓名（學號）、姓名（學號）、姓名（學號）… 

方案名稱  

方案簡略 

說明 

(100字以內) 

 

是否符合執行進度說明（如有落差請一併說明） 

原計畫執行情形 實際執行情形 

  

請附原方案期程甘特圖 

附件 2 
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團隊提案優先入住計畫執行考核 

方案名稱：                     

服務宿舍：                      考核期別:   學期第   次考核 

項次 內容 分數

比重 

考核分數與說明(考核請刪除紅字) 

1 資料如期繳交 30% 應繳交之各項資料如附如期繳交 

※方案執行進度報告逾 1 日扣 5 分，逾 2

日扣 10分…以此類推。 

2 執行進度符合度 30% 依宿舍方案執行進度報告考核 

3 團隊合作情形 25% 是否每一團隊成員皆發揮角色功能良好合

作 
4 團隊配合指導 10% 配合住宿組指導，並依調整之規劃方案進

行服務。 

5 其他特殊事項 5% 是否有其他特殊可加減分事項 

※例如經常不回覆信件或訊息或電話為減

分事項 

  100%  

 

考核人員核章： 

 

 

備註：考核成績須達 80 分以上，單次未達 60 分，或連續兩次未達 80 分者，經住宿組

精實會議決議取消方案團隊執行相關權利義務，同時取消因方案安排入住之成員

住宿資格，其須於住宿組通知取消資格後一個月內完成退宿。 

考核成績學年平均達 85分以上，且每月均 80分以上者，住宿組於學年末除頒發

獎狀外，並得核發該團隊每人上限 5000 元、團隊上限 2萬元之優秀團隊獎助金。 

附件 3 


